
 

 
 

 
ANNEX – 4 Detall criteris d’adjudicació 
 
11. CRITERIS DE VALORACIÓ 

11.1 CONDICIONS MÍNIMES OBLIGATÒRIES. (SOBRE 2 BIS) 

 

Els licitadors hauran de complir obligatòriament cada una de les següents condicions. La manca del compliment 
d´alguna d´elles serà objecte d´exclusió. Per cada punt cal documentar les accions anomenades o similars que es 
relacionin. 

11.1.1 Contractista únic (l´empresa no subcontracta): 
Cal documentar que tot el personal que l’empresa contractista dedicarà a l’Hospital és indefinit, cal adjuntar els 
TC2 amb noms i cognoms. Es considera un mínim de quatre treballadors. Cal presentar també un document de 
compromís que l’empresa no subcontractarà el personal dedicat a les feines d’aquest plec. 
Es justifica la necessitat de no subcontractació perquè les feines de de cristalleria i serralleria metàl·lica a 
l´Hospital es troben molt properes als pacients, en diverses ocasions calen actuacions habituals que podrien 
afectar directament al malalt. Les mesures de bioseguretat en un Hospital cada vegada són més restrictives. 
És per tot això, que expressem que aquestes tasques habituals requereixen la necessitat de disposar de personal 
format i especialitzat en l’àmbit hospitalari, ja que la complexitat dels treballs a desenvolupar prop dels pacients 
i del personal sanitari requereix una àmplia experiència que s’aconsegueix amb el temps. 
 
11.1.2 El licitador disposa de vehicles propis o contractats. Per garantir la capacitat d’intervenció és necessari que 
el contractista disposi d’ un mínim de dos vehicles.  
 
11.1.3 El licitador ha de disposar d´una pòlissa de responsabilitat civil mínima de 600.000 €. 
 
11.1.4 Magatzem de material:  
Per garantir la capacitat d’intervenció és necessari que el contractista disposi d’un taller de cristalleria i serralleria 
totalment equipat propi o de lloguer. En el cas de taller propi cal documentar les escriptures i en el cas de lloguer 
cal presentar contracte de lloguer 
 
11.1.5 Certificacions i coordinació de riscos laborals 
L’empresa adjudicatària haurà de realitzar la Coordinació de riscos laborals amb la Unitat bàsica de Prevenció de 
l’hospital. A més a més, haurà de tenir les certificacions TPC i TPM que acrediten que els treballadors tenen la 
formació requerida al sector en matèria de Prevenció de riscos laborals en funció de la seva categoria 
professional i defineix la trajectòria professional en aquest àmbit.  
 
11.1.6. Visita obligatòria. 
Les empreses licitadores hauran de realitzar una visita obligatòria a les instal·lacions de l’Hospital, en el lloc ,  la 
data i hora que es publicarà a la plataforma. El dia de la visita s’expedirà un certificat que hauran d’incloure 
obligatòriament al sobre 2 bis. 

 11.2 CRITERIS D’ADJUDICACIÓ SOTMESOS A JUDICI DE VALOR. (SOBRE 2 BIS) MÀXIM 40 PUNTS. 

 

Aquesta contractació en la que s’ha determinat que s’apliqui una pluralitat de criteris de valoració entre els que 
hi ha criteris sotmesos a judici de valor, es valorarà la proposició tècnica d’acord amb els valors numèrics 
establerts per a cada criteri. 
Un cop realitzada la valoració de cada criteri, que es detalla a continuació en els punts 11.2.1, 11.2.2 i 11.2.3, 
s’aplicarà la fórmula següent per obtenir la puntuació final a cada criteri: 



 
 
 
 

 
Addicionalment, s’han establert llindars mínims de puntuació per a cadascun dels criteris i sub criteris per sota 
dels quals, si cap de les valoracions tècniques l’assoleix, no s’aplicarà la fórmula anterior. Els llindars establerts 
són els següents: 
 

Criteri subjectiu a valorar i 
puntuar 

Criteri 11.2.1 Criteri 11.2.2 
Criteri 
11.2.3 

Puntuació màxima del criteri 10 punts 10 punts 5 punts 5 punts 10 punts 

Llindar mínim de puntuació 6 punts 6 punts 3  punts 3 punts 6 punts 

 
En el cas que cap de les valoracions assoleixi el llindar establert, la puntuació que obtindrà l’empresa licitadora 
serà l’obtinguda en la fase de valoració de les propostes tècniques, prèvia a l’aplicació de la fórmula. 
En cap cas aquest llindar mínim de valoració tècnica suposa una exclusió de la licitació. 

11.2.1 Formació dels treballadors oferts en el punt 11.1 (Màxim 20 punts). 
Per cada operari proposat separat per partides 3.1, 3.2 i 3.3; es valoraran titulacions oficials reglades o per 
empreses acreditades per la Generalitat de Catalunya, relacionades amb l´objecte de la contractació (Màxim 10 
punts). 
Es valoraran cursos realitzats en prevenció de riscos laborals (Màxim 10 punts). 

11.2.2 Temps de resposta, metodologia de treball i protocol en cas d´urgència o emergència a l´Hospital. (Màxim 
10 punts) 
Es valorarà la gestió de la incidència en cas d´urgència o emergència a l´Hospital. Màxim una pàgina. (Màxim 5 
punts) 
Es valorarà proposta de checklist de control de cada revisió feta tant de manteniment preventiu. (Màxim 5 punts) 
 
11.2.3 Valoració de l´equipament del magatzem. . (Màxim 10 punts). 
Es valorarà els elements i la maquinària present a les instal·lacions del taller descrit al punt. 11.1.4. (Màxim 10 
punts). 
 
11.3  Oferta econòmica. Màxim 60 punts. 
 
Els licitadors hauran d’aportar l’oferta econòmica obligatòriament segons el model d´oferta econòmica de 
l´annex I. Una oferta es considerarà desproporcionada o anormalment baixa si el total de l’oferta, o qualsevol 
de les partides és inferior a l’import de licitació menys el 10% d’aquest import de licitació,. 
Les ofertes anormals seran analitzades com a tal i podran ser descartades, essent no adjudicatàries. 
La puntuació màxima per a cada partida serà de 30 punts.  
El càlcul de la puntuació es farà de la següent manera: 
La fórmula  de càlcul per ponderar les ofertes econòmiques serà: 
 

Pv = �1 − �Ov − Om

IL
� × � 1��	 × 
 

 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Ov = Oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor de les presentades  
IL = Import de Licitació 
� = Factor de Modulació . S’aplicarà el valor 2 

 = Punts criteri econòmic .En aquest cas serà 30  punts.  
 
11.3.1 30 punts per a l’oferta més econòmica de la partida 3.1 de Manteniment preventiu. 

11.3.2 30 punts per a l’oferta més econòmica de la partida 3.2 Manteniment correctiu 


